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§1
Informacje o projekcie

Projekt ,,Aktywni na rynku pracy na obszarze LGD PB”, realizowany w partnerstwie przez
Stowarzyszenie Samorzqdow Euroregionu Puszcza Biatowieska oraz Gmine Narewka w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (RPOWP
2014-2020), realizowanym w ramach Osi Priorytetowej IX. ROZWOJ LOKALNY, Dziatania
9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego.

Obszar realizacji projektu: projekt skierowany do oséb zamieszkujgcych tereny gmin: miejskiej
Hajnéwka i wiejskich: Narew, Narewka i Czyze.

Termin realizacji projektu: 01.08.2019r. — 31.10.2020r.

Realizator projektu:

Lider projektu - Stowarzyszenie Samorzqdow Euroregionu Puszcza Biaftowieska,

ul. Parkowa 3,

17-200 Hajndéwka,

tel. 85/ 682 23 80

oraz

Partner projektu - Gmina Narewka,

ul. Biatowieska 1,

17- 220 Narewka,

tel. 85/ 682 98 80.

Biuro  Projektu: Stowarzyszenie Samorzagddw Euroregionu Puszcza Biatowieska, ul. Parkowa 3,
17-200 Hajnowka, tel. 85/ 682 23 80.

§2
Postanowienia ogolne

1. Niniejszy dokument okresla zasady procesu rekrutacji i udziatu uczestnikdw w projekcie:
,»Aktywni na rynku pracy na obszarze LGD PB”.

2. Nabdr kandydatéw do udziatu w projekcie prowadzi Beneficjent: Lider Projektu -
Stowarzyszenie Samorzqddéw Euroregionu Puszcza Biatowieska z siedzibg w Hajndéwce,
ul. Parkowa 3 oraz Partner Projektu - Gmina Narewka, ul. Biatowieska 1.

3. Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Projekt realizowany jest od 01.08.2019r. do 31.10.2020r. na terenie gmin: miejskiej Hajnodwka
i wiejskich: Narew, Narewka i Czyze.

5. Celem projektu jest wzrost aktywnosci spotecznej i zawodowej 30 osdb (18 K i 12 M)
bezrobotnych i biernych zawodowo zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poprzez zastosowanie instrumentéw aktywne] integracji o charakterze spotecznym i
zawodowym w postaci doradztwa zawodowego, psychologicznego, posrednictwa prawa i
pracy, warsztatow, kursdw i stazy do korica X 2020 roku.

6. Objasnienie poje¢:
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a)

b)

d)

e)

f)

h)

Projekt - nalezy przez to rozumie¢ projekt , Aktywni na rynku pracy na obszarze LGD
PB” realizowany w partnerstwie przez Stowarzyszenie Samorzqdow Euroregionu
Puszcza Biatowieska oraz Gmine Narewka w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 realizowany w ramach
Osi Priorytetowej IX. ROZWOJ LOKALNY, Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna i
ksztattowanie kapitatu spotecznego.

Realizator - Lider projektu - Stowarzyszenie Samorzaddéw Euroregionu Puszcza
Biatowieska oraz Partner projektu - Gmina Narewka.

Biuro Projektu - miejsce, gdzie przechowywana jest dokumentacja projektu oraz
istnieje mozliwos¢ kontaktu z personelem projektu.

Uczestnik Projektu (UP) - nalezy przez to rozumie¢: osoby bezposrednio
korzystajace z udzielanego wsparcia, czyli uczestnicy projektu finansowanego ze
Srodkow EFS w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 - 2020.

Umowa uczestnictwa w Projekcie - umowa, ktéra jest zawarta pomiedzy
Realizatorem a Uczestnikiem Projektu na potrzeby realizacji Projektu.

Miejsce zamieszkania — to miejsce zamieszkania Uczestnika Projektu wedtug
Kodeksu Cywilnego, to miejscowos$é, w ktérej osoba przebywa z zamiarem statego
pobytu.

Osoba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdéw sity
roboczej tzn. nie pracuje i nie jest zarejestrowana jako bezrobotna. Osoby bedgce na
urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana
opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), s3 uznawane za bierne zawodowo,
chyba ze sg zarejestrowane jako bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo).

Osoba bezrobotna — osoba zarejestrowane w PUP, ktdra pozostaje bez pracy,
gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia

Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajagca wyksztatcenie do poziomu
ISCED 3 wtacznie, czyli wyksztatcenie maksymalnie ponadgimnazjalne. Nalezy przez
to rozumieé¢ posiadanie wyksztatcenia: podstawowego lub gimnazjalnego lub
ponadgimnazjalnego (liceum ogodlnoksztatcgce, liceum profilowane, technikum,
zasadnicza szkota zawodowa).

§3

Uczestnicy projektu

Projekt skierowany jest do 30 oséb (18 K i 12 M) powyzej 25 roku zycia bezrobotnych i biernych

zawodowo zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na terenie gmin: miejskiej

Hajndowka i wiejskich: Narew, Narewka i Czyze.

Lider projektu Partner projektu
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1.

§4
Cel projektu

Celem projektu jest wzrost aktywnosci spotecznej i zawodowej 30 (18 Ki 12 M) mieszkaricow
gmin: miejskiej Hajnéwka i wiejskich: Narew, Narewka i Czyze bezrobotnych i biernych
zawodowo zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poprzez zastosowanie
instrumentéw aktywnej integracji o charakterze spotecznym i zawodowym w postaci:
doradztwa zawodowego, psychologicznego, posrednictwa prawa i pracy, warsztatéw, kursow
i stazy do konca X 2020 roku.

Dziatania projektu ukierunkowane sg na aktywizacje spoteczno - zawodowg zapewniajgce
wsparcie kompleksowe i zindywidualizowane dla kazdej osoby z uwzglednieniem diagnozy
problemowej, zasobdw i predyspozycji. W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce
zadania: indywidualne sesje psychologiczno — doradcze, doradztwo zawodowe, tworzenie
IPD, posrednictwo prawa i pracy, warsztaty rozwoju osobistego, warsztaty aktywnego
poszukiwania pracy, kursy, staze zawodowe u pracodawcow.

§5
Kryteria wyboru Uczestnikow Projektu

W procesie rekrutacji uczestnikdw Realizator bedzie kierowat sie zasadg réwnosci szans oraz
niedyskryminacji.
Rekrutacja bedzie przebiegata w nastepujacych etapach:
I.  Etap: (weryfikacja formularzy rekrutacyjnych — Zatgcznik nr 1)
Uczestnikiem Projektu moze by¢ jedynie osoba spetniajgca wymagane warunki:
1) Kryteria obligatoryjne (ocena w systemie: spetnia/nie spetnia):
e wiek powyzej 25 lat
e osoba bezrobotna (weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z PUP)
e osoba bierna zawodowo (weryfikacja na podstawie oswiadczenia Zatgcznik
nr5)
e osoba zagrozona ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym (weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia)
e osoba zamieszkujgca na terenie gmin: miejskiej Hajnowka i wiejskich: Narew,
Narewka i Czyze.
2) Kryterium fakultatywne (premiowane od 0 do 20 pkt):
e osoba korzystajgca z PO PZ (Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014 -2020) - 10 pkt
e osoba o niskich kwalifikacjach - 5 pkt
e Pted: kobieta — 5 pkt, mezczyzna 0 pkt

~ Lider projektu Partner projektu
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. Etap:
Weryfikacja dokumentéw przez Komisje Rekrutacyjng w sktad ktérej wejda:
koordynator projektu, asystent merytoryczny, pracownik OPS, ktérzy sprawdza
zgodnos¢ zgtoszen z charakterystyka grupy docelowej. Komisja rekrutacyjna ustali
zakwalifikowanie danej osoby do objecia wsparciem. Warunkiem zakwalifikowania
osoby jako uczestnika Projektu jest ztozenie: Formularza rekrutacyjnego wraz z
niezbednymi zatgcznikami.

1l. Etap:
Po pozytywnej weryfikacji | i Il etapu rekrutacji dokumentéw przez Komisje
Rekrutacyjng zostanie sporzadzona lista rankingowa i rezerwowa Uczestnikow
Projektu. Po zakwalifikowaniu uczestnika do Projektu zostanie z kazdym z nich
podpisana umowa na wzdr kontraktu socjalnego na czas jego trwania.

3. Lista rankingowa i rezerwowa o0sob zakwalifikowanych do Projektu bedzie zawierata
punktacje przyznang uczestniczkom/uczestnikom podczas rekrutacji od najwyzszej liczby
punktéw do najnizszej. W przypadku, gdy jedna lub wiecej osdb bedg posiadaty te sama
liczbe punktéw decydowaé bedzie kolejnos¢ zgloszen. Za prowadzenie rekrutacji
odpowiedzialny bedzie Lider projektu - Stowarzyszenie Samorzgddéw Euroregionu Puszcza
Biatowieska (Koordynator Projektu) oraz Partner projektu - Gmina Narewka (Asystent
merytoryczny).

4. Kazdy uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych (Zatacznik nr 3).

§6
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikdéw projektu bedzie prowadzona w okresie od 06.08.2019r. do
30.08.20109r.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez Lidera Projektu - Stowarzyszenie Samorzadéw
Euroregionu Puszcza Biatowieska ( Koordynator Projektu) oraz Partnera Projektu - Gmina
Narewka(Asystent merytoryczny).

3. Informacje o realizacji Projektu, dokumenty rekrutacyjne oraz Regulamin dostepne bedg w
Biurze Projektu, na stronie internetowej Lidera www.euroregion-pb.pl oraz Partnera
www.ug.narewka.wrotapodlasia.pl .

4. Kandydaci na uczestnikow projektu, przed ztozeniem Formularza rekrutacyjnego maija
obowigzek zapoznac sie z catoscig tekstu niniejszego Regulaminu.

5. Wymogiem formalnym uczestnictwa w Projekcie jest ztozenie:

a) Zatacznika Nr 1 - Formularz Rekrutacyjy,

b) Zatacznika Nr 2 - Oswiadczenie o zapoznaniu sie z catoscig Regulaminu,

c) Zatacznika Nr 3 - Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych,

d) Zatacznika Nr 4 - Oswiadczenie o nie korzystaniu rownolegle z takich samych form wsparcia,

e) Zatgcznika Nr 5 - Oswiadczenie o braku rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy,

f) Zaswiadczenie z PUP w przypadku pozostawania w rejestrze oséb bezrobotnych,

TN Lider projektu Partner projektu
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h)

7.

10.

11.

12

Zaswiadczenie o kozystaniu ze wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej,
Zaswiadczenie o korzystaniu z PO PZ.

Zgtoszenie do projektu przyjmowane beda:
- mailowo na adres hiuro@euroregion-ph.pl oraz sekretariat@ug.narewka.wrotapodlasia.pl

poprzez wysytanie skanu wypetnionego i podpisanego Formularza rekrutacyjnego
- telefonicznie pod nr.: 85/682-23-80 oraz 85/682 98 80
Przy czym wymagane jest dostarczenie Formularza rekrutacyjnego w oryginale
do Biura Projektu lub do siedziby Partnera projektu:
e osobiscie w Biurze Projektu mieszczacego sie w Hajnéwece, ul. Parkowa 3 lub Urzad
Gminy Narewka, ul. Biatowieska 1
e pocztg/kurierem wysytajac wypetniony i podpisany Formularz Rekrutacyjny na adres:
Stowarzyszenie Samorzgdow Euroregionu Puszcza Biatowieska
ul. Parkowa 3
17-200 Hajndéwka
lub
Gmina Narewka
ul. Biatowieska 1
17- 220 Narewka
Dokumenty rekrutacyjne muszq byc:
a) wypetnione w jezyku polskim,
b) wypetnione komputerowo lub odrecznie drukowanymi literami,
c) wtasnorecznie podpisane we wszystkich wskazanych polach,
d) ztozone w wersji papierowej,
Brak wymaganych wtasnorecznych, czytelnych podpiséw na dokumentach rekrutacyjnych lub
ich niekompletne wypetnienie traktowane jest jako btad formalny. Skutkuje to wezwaniem
do uzupetnienia dokumentacji.
W przypadku niewytonienia, sposréd zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby uczestnikéw
projektu lub w przypadku duzej liczby ztozonych Formularzy rekrutacyjnych oraz Oswiadczen
termin rekrutacji i/lub oceny moze zostaé przedtuzony. Informacja o terminie przedtuzenia
lub zakonczenia rekrutacji zostanie umieszczona na stronie internetowej Lidera
www.euroregion-pb.pl oraz Partnera www.ug.narewka.wrotapodlasia.pl .

Uczestnicy o zmianie zostang poinformowani w postaci wiadomosci e-mail lub telefonicznie.
Uczestnik Projektu o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie zostanie powiadomiony
telefonicznie.

Po ogtoszeniu wynikow rekrutacji zakwalifikowani uczestnicy projektu zobowigzani sg do
ztozenia Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz dostarczeniu ewentualnych zaswiadczen.

. W przypadku przerwania udziatu w Projekcie przez osobg zakwalifikowang dopuszcza sie

mozliwos$¢ zakwalifikowania dodatkowych o0sdéb z listy rezerwowej po ponownym
zweryfikowaniu kryteriéw formalnych na dzien przystgpienia danej osoby do Projektu.

Lider projektu Partner projektu
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13. W przypadku nie dostarczenia w wyznaczonym terminie kompletu dokumentow
uczestnik/uczestniczka zostanie skreslony z listy uczestnictwa, a na jego miejsce zostanie
zakwalifikowany/a uczestnik/uczestniczka z listy rezerwowe;j.

14. W przypadku trudnosci w rekrutacji zatozonej liczby uczestnikéw Projektu Realizator Projektu
dopuszcza organizacje naboréw dodatkowych.

§7
Dziatania w ramach projektu
Wsparcie udzielone w ramach projektu jest catkowicie dobrowolne i bezptatne, obejmuje dziatania:

1. Wsparcie psychologiczno doradcze:

e wszyscy Uczestnicy Projektu zostang objeci indywidualnym wsparciem psychologa,
ktérego celem bedzie wzmacnianie motywacji, samooceny oraz budowanie poczucia
wptywania na wtasne dziatania i osiggane efekty,

e na kazdego uczestnika projektu przypadajg $rednio po 3 godziny wsparcia
psychologicznego,

e przeprowadzone beda sesje doradczo psychologiczne w celu sporzadzenia bilansu
barier psychologicznych dzieki, ktdrym psycholog ustali z Uczestnikami Projektu
trudnosci, ktére nalezy rozwigzac, aby przeciwstawié sie problemom,

e na kazdego uczestnika projektu przypadajg srednio po 2 godziny sesji doradczo
psychologicznych.

2. Wsparcie z zakresu doradztwa zawodowego:

e wszyscy Uczestnicy Projektu zostang objeci indywidualnymi sesjami z doradcg
zawodowym w wyniku, ktérych zdjagnozowane zostang predyspozycje zawodowe,
zainteresowania, okreslone zostang mocne i stabe cechy Uczestnikdw Projektu co
pomoze w podjeciu decyzji wyboru lub zmiany zawodu,

e kazdy z Uczestnikdw Projektu sporzadzi Indywidualny Plan Dziatania,

e na kazdego uczestnika projektu przypadajg 4 godziny sesji z doradztwa zawodowego.

3. Posrednictwo prawa i pracy:

e posrednictwo prawa i pracy organizowane w wymiarze $rednio 4 godziny na jednego
uczestnika,

e posrednik pracy pomoze Uczestnikom Projektu w przygotowaniu dokumentéw
aplikacyjnych, przygotowaniu sie do rozmowy kwalifikacyjnej, pomoze w nawigzaniu
kontaktéw z pracodawcami, a takze pozyskaniu ofert pracy,

e zorganizowane zostanie spotkanie Uczestnikow Projektu z pracodawcami
(przynajmniej 10 podmiotow gospodarczych), w ktérym udziat weZzmie moderator —
prawnik oméwi on zasady odbywania stazu oraz wskaze na korzysci dla obu stron.
Spotkanie postuzy przetamaniu barier pracownik — pracodawca.

% Lider projektu Partner projektu
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4. Warsztaty technik aktywnego poszukiwania pracy:

e zostang przeprowadzone dwudniowe wyjazdowe warsztaty (po 16 godzin) w dwéch
15 osobowych grupach,

e program warsztatéw pomoze naby¢ Uczestnikom Projektu umiejetnosci stosowania
technik aktywnego poszukiwania pracy oraz poznania realiéw wspétczesnego rynku
pracy.

5. Warsztaty ksztattowania umiejetnosci spotecznych:

e zostang przeprowadzone dwudniowe wyjazdowe warsztaty (po 16 godzin) w dwéch
15 osobowych grupach,

e Program warsztatéw pomoze naby¢ Uczestnikom Projektu umiejetnosci spotecznych
w zakresie skutecznej komunikacji, asertywnosci i radzeni ze stresem.

6. Kursy:

e Ogrodnik terenow zielonych z modutem obstugi urzqdzen do pielegnacji zieleni
(80h/osoba)

e Magazynier — sprzedawca z obstugqg woézkow jezdniowych i uprawnieniami E do
wymiany butli gazowych w wézkach (80h/osoba)

® Robotnik porzgdkowo gospodarczy z uprawnieniami elektryka 1 kW (80h/osoba)

e Pracownik biurowy z obstugg komputera i egzaminem E do obstugi urzqdzen
stosowanych w biurze (80h/osoba)

Kazdy kurs konczy sie egzaminem zewnetrznym. Po ukonczeniu kursu uczestnicy otrzymajg
dokumenty potwierdzajgce nabyte kwalifikacje do wykonywanych czynnosci i zadan zawodowych
(zaswiadczenie MEN oraz $wiadectwo kwalifikacyjne E).

Efektem kazdego kursu bedzie nabycie kwalifikacji/kompetencji potwierdzonych
dokumentem, ktéry bedzie zawierat informacje na temat uzyskanych przez uczestnika efektow
uczenia sie w rozumieniu wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Uczestnikom zostanie zapewniona przerwa kawowa i obiad oraz materiaty szkoleniowe.
7. Staze:

e zorganizowane beda 3 miesieczne staze dla 24 Uczestnikow Projektu u lokalnych
pracodawcow. Kazdy z uczestnikdbw odbedzie staz zgodnie z predyspozycjami
zawodowymi/kierunkiem szkolenia/oczekiwaniami pracodawcéw na podstawie
opracowanego indywidualnego programu,

e staze zawodowe odbywac sie bedg po zakonczeniu doradztwa, szkolern zawodowych,
warsztatow,

e dodatkowo Organizator Stazu optaci sktadki na ubezpieczenie spoteczne Stazysty z
tytutu wyptacanego stypendium, zgodnie z Ustawg o systemie ubezpieczen
spotecznych z dn. 13.10.1998 (Dz. U. z 2007r. Nr 11 poz.74 z pdzn. Zm),
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e uczestnikowi dojezdzajgcemu na staz do miejscowosci innej niz miejsce zamieszkania
przystuguje zwrot kosztéw dojazdu srodkami komunikacji publicznej (PKS, PKP Il
klasa),

e stypendium, doptata do kosztdw dojazdu na staz, o ktérych mowa w niniejszym
paragrafie bedg wyptacane w PLN,

e organizator Stazu zobowigzuje sie do objecia Stazysty ubezpieczeniem od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow,

e kazdy Stazysta przed rozpoczeciem Stazu przejdzie badania lekarskie do placéwki
wskazanej przez Realizatora Projektu,

e za czas odbywania stazu zawodowego Uczestnikowi przystuguje stypendium za staz
w wysokosci 1.300,00 PLN brutto, o ile wypetni on obowigzki wynikajgce z Umowy o
staz zawodowy.

§8
Postanowienie koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania do dnia zakonczenia projektu.

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania i stosowania postanowien niniejszego
Regulaminu oraz zawartych z Realizatorem Projektu uméw.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady wynikajagce z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajace z wtasciwych aktéw prawa
wspadlnotowego i polskiego, w szczegdlnosci ustawy o ochronie danych osobowych.

4. Realizator Projektu w uzasadnionych przypadkach zastrzega sobie prawo do zmiany
Regulaminu, badZ wprowadzenia nowych postanowien, o czym powiadomi uczestnikow

5. projektu telefonicznie, mailowo lub poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej
projektu: Lidera www.euroregion-pb.pl oraz Partnera www.ug.narewka.wrotapodlasia.pl .

6. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;j.
7. Integralng czes¢ niniejszego Regulaminu stanowig Zatgczniki:

Zatacznik Nr 1 - Formularz Rekrutacyjny

Zatgcznik Nr 2 - Oswiadczenie o zapoznaniu sie z catoscig Regulaminu

Zatgcznik Nr 3 - Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

Zatacznik Nr 4 - Oswiadczenie o nie korzystaniu rownolegle z takich samych form wsparcia
Zatgcznik Nr 5 - Oswiadczenie o braku rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy

(Miejscowosé, data) (Podpis Koordynatora Projektu)
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